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Lucca, lì 26.04.2018 
Prot. n.488/2018 
 
OGGETTO: CONTRATTO TELEFONIA FISSA E MOBILE – CONTRATTO 

VODAFONE. 

Il sottoscritto dott. Claudio Del Prete, Amministratore Unico di Lucca Holding S.p.A., a 
seguito della nomina effettuata in sede di Assemblea del 12.01.2018; 
 

PREMESSO CHE: 
 

- Lucca Holding S.p.A. è società totalmente partecipata dal Comune di 
Lucca, per conto del quale svolge funzioni di direzione e coordinamento 
delle società del gruppo, in ottemperanza alle direttive impartite 
dall’Ente; 

 

- LH SPA, interamente controllata dal Comune di Lucca, nell’ultimo 
bilancio approvato ha consolidato con il metodo integrale i bilanci di n. 
10 società controllate direttamente o indirettamente; 
 

- Con determinazione n.11 del 07.03.2014 dell’A.U. di LH SPA, era stato 
deciso di “stipulare e sottoscrivere con la ditta VODAFONE un contratto per il 
servizio di telefonia fissa e mobile […] di disporre come durata del contratto per il 
servizio […] una durata massima di 4 anni” per un costo del servizio pari ad 
Euro 4.080,00 circa; 
 

- Con successiva determinazione n.49 del 10.12.2015 dell’A.U. di LH SPA, 
vista la necessità di trovare soluzioni di backup (salvataggio dati 
informatici), vista tra l’altro la modifica della struttura organizzativa di 
LH dovuta all’assunzione di una nuova unità di personale, fu stabilito “di 
stipulare con la ditta VODAFONE un abbonamento ad integrazione del contratto 
attualmente in essere […] per un costo di 85 Euro al mese a regime dopo il periodo 
di passaggio dei telefoni …”;  
 

- Il passaggio alla c.d. “Fibra” è risultato fondamentale per poter 
consentire il salvataggio dei dati aziendali tramite il c.d. “Cloud Based” 
– servizio fornito da Aruba.it; 
 

- LH ha inoltre attivo un servizio di “telefonia mobile” per n. 2 cellulari 
aziendali sempre con la ditta Vodafone, inclusi nell’attuale contratto; 
 

- Il costo annuale del contratto Vodafone (comprensivo di Fibra, telefonia 
fissa e mobile) è pari a circa Euro 2.300,00 oltre IVA (costo anno 2017); 
 

- E’ stato chiesto al consulente informatico di suggerire la migliore 
soluzione possibile in vista della prossima scadenza del contratto con 
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VODAFONE (marzo ’18), valutando in particolare le possibilità offerte 
attualmente sul sito di CONSIP, considerato che l’attuale servizio risulta 
più che soddisfacente per quanto riguarda il grado di soddisfazione e 
viste le precedenti esperienze con altri operatori del settore di telefonia 
presenti sul mercato; 
 

- In base alla “Tabella Obbligo – Facoltà dal 3 ottobre 2013” pubblicata 
sul sito di Consip, per gli “organismi di diritto pubblico (società a totale 
partecipazione pubblica)” - come scaricata alla data del 01.03.2018 -, è 
prevista la facoltà di aderire alle convezioni consip per la categoria 
merceologica riferita alla “telefonia fissa” ed alla “telefonia mobile”; 
 

- Il consulente informatico ha rilevato di aver verificato l’attuale listino in 
vigore Consip, Voce e Connettività, “ma non risultano presenti offerte 
comparabili con la vostra attualmente in essere; infatti dal punto di vista della banda 
internet il massimo previsto da listino consip è un collegamento 20/1Mbits mentre il 
vostro è 100/20Mbits, mentre sul piano delle linee telefoniche, le offerte Consip 
prevedono solamente tariffe a consumo più canone mensile e non tariffa flat verso fissi 
e mobile con apparecchi fissi inclusi e centralino virtuale come la vostra” (e.mail del 
08.03.2018 prot. LH n.293/2018 e listino Consip: allegato n.1 e 2 alla 
presente determinazione); 
 

- Il Commerciale di Vodafone – sig. Marco Sagripanti – ha proposto uno 
sconto per quanto riguarda la “telefonia mobile” consistente 
nell’applicazione di un costo pari ad Euro 3/mese per ogni sim/cellulare 
comprensivo di traffico illimitato (per le chiamate tra i vari telefoni 
aziendali) e 50 minuti verso tutti gli altri telefoni, lasciando inalterata la 
formula del contratto per la “telefonia fissa”; 
 

- Si è stabilito inoltre, viste le attuali esigenze e l’organico degli uffici di 
LH, di fare a meno di n. 1 (uno) telefono cellulare di servizio, considerato 
anche che risulta obsoleto e non più correttamente funzionante; 
 

- Con e.mail del 19.03.2018 prot. LH n.343/2018 (allegato n. 3 alla 
presente determinazione), il Sig. Sagripanti ha inoltre formalizzato che 
l’offerta prevede “rinnovo del vincolo della rete fissa apportando 
uno sconto del 20% del costo del link”; 
 

- Lo sconto del 20% verrà applicato all’importo attualmente previsto per 
la “Soluzione Ufficio Plus Fibra – Connettività Soluzione Ufficio Fibra 
Plus” passando da Euro 330,00 ad Euro 264,00 di imponibile ed, 
accettando tale offerta, il “contratto si rinnova per altri 2 anni”, inoltre 
lo sconto attualmente applicato quale “sconto grandi clienti” (pari ad 
Euro 180,00) rimarrà invariato “vita natural durante del contratto” 
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(precisazioni ricevute sempre via e.mail in data 19.03.2018 ed in data 
22.03.2018 dal Commerciale Vodafone); 
 

- Si ritiene che la soluzione offerta dalla ditta Vodafone sia perfettamente 
in linea con le esigenze specifiche della struttura organizzativa di LH e 
può valutarsi congrua rispetto al precedente contratto, oltreché 
migliorativa considerati lo sconto che verrà applicato (20%) sulla 
connettività (soluzione Fibra Plus) e la riduzione dell’importo per le sim 
relative ai telefoni cellulari;  
 

- Si può rilevare, inoltre, che al momento sul mercato Consip non 
risultano alternative appetibili vista l’impossibilità di comparare i servizi 
presenti in piattaforma (come da dichiarazione del consulente 
informatico allegata); 
 

- Si è valutato, infine, di non rivolgersi ad altri operatori economici, viste 
le precedenti esperienze negative sui servizi offerti, che hanno portato a 
risolvere i precedenti contratti ed a stipulare quello attualmente in vigore; 
 

- Applicando gli sconti proposti si è calcolato un costo annuo per costi 
fissi pari ad Euro 1.584,00 oltre IVA [Euro 444,00 – 180,00 (sconto 
grandi clienti) = Euro 264 a bimestre X 6] soltanto per la rete fissa e la 
soluzione fibra connettività ufficio. A tale importo andranno aggiunti i 
costi fissi annui per l’unico telefono cellulare pari ad Euro 60,00 oltre 
IVA (euro 10 a bimestre) più i costi variabili a seconda del traffico 
telefonico, per un totale di Euro 1.644,00 oltre IVA arrotondato ad 
Euro 2.000,00 annuo (per il presunto traffico telefonico); 
 

- Si reputa, viste le motivazioni precedentemente esposte, di poter 
derogare per tale fattispecie al principio di rotazione, considerato anche 
il costo annuo presunto del servizio (pari a circa Euro 2.000,00 oltre 
IVA); 

 

- L’art. 36, comma 2, Dlgs. N. 50/16, stabilisce che le Stazioni 
Appaltanti procedono all’affidamento di lavori, servizi e forniture di 
importo inferiore alle soglie di cui all’articolo 35, secondo le seguenti 
modalità “a) per affidamenti di importo inferiore a 40.000 euro, mediante 
affidamento diretto anche senza previa consultazione di due o più operatori economici 
o per lavori in amministrazione diretta”; 
 

- L’art. 7, comma 3, del “Regolamento per gli affidamenti di servizi 
e forniture in economia” di LH SPA (approvato con determinazione 
n.63/2015) prevede che “la S.A. procederà nei seguenti modi: …b) per la soglia 
di importo compresa tra Euro 1.000,00 ed euro 11.999,99 attraverso 
affidamento diretto, senza previa consultazione commerciale, richiedendo 
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comunque un preventivo al soggetto che viene interpellato. L’affidamento deve risultare 
da una determina dell’Amministratore Unico.”; 

 

- Le Linee Guida ANAC n.4 di attuazione del Dlgs. 18.04.2016 n. 50 
recanti “Per affidamenti di modico valore, ad esempio inferiori a 1.000 euro, o per 
affidamenti effettuati nel rispetto di apposito regolamento […], la motivazione della 
scelta dell’affidatario diretto può essere espressa in forma sintetica, anche richiamando 
il regolamento stesso nella determina ovvero nell’atto equivalente redatti in modo 
semplificato”; 

 

- Si ritiene di non richiedere, per tale tipologia di affidamento, la garanzia 
provvisoria di cui all’art. 93, co. 1, Dlgs. n.50/2016 ed inoltre, 
considerato l’importo del servizio e le condizioni migliorative proposte, 
di esonerare l’affidatario dalla prestazione della garanzia definitiva come 
previsto all’art. 103, co. 11 Dlgs. n.50/2016; 
 

- Il responsabile del presente Procedimento è individuato nella dott.ssa 
Daniela Di Monaco, dipendente di Lucca Holding S.p.A.; 
 

visto quanto in premessa: 
 

L’AMMINISTRATORE UNICO DETERMINA: 
 

1. Di accettare l’offerta proposta dal Commerciale Vodafone (allegato n.3 
alla presente determinazione), relativa ad uno sconto del 20% 
sull’imponibile riguardante la voce in fattura “Soluzione ufficio Plus 
Fibra” più l’offerta relativa al costo per il telefono cellulari [pari ad Euro 
3/mese per ogni sim - comprensivo di traffico illimitato (per le chiamate 
tra i vari telefoni aziendali) e 50 minuti verso tutti gli altri telefoni]; 
 

2. Di sottoscrivere un nuovo contratto con la ditta Vodafone per i servizi 
di telefonia fissa (più internet e fibra) e telefonia mobile per una durata 
minima di 2 (due) anni, considerando un importo presunto del servizio 
complessivo pari ad Euro 2.000,00 (duemila/00) annuo, come calcolato 
nelle premesse, per un importo totale dell’affidamento pari ad Euro 
4.000,00 oltre IVA; 
 

3. Di stabilire che al termine dei due anni del contratto si proceda alla 
valutazione della soddisfazione relativa al servizio di cui all’oggetto e 
venga eventualmente svolta una nuova indagine sulla convenienza 
dell’offerta visto l’andamento del mercato. 

 
    L’Amministratore Unico 
    f.to Dott. Claudio Del Prete 


