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Prot. n. 912/2024 
 
OGGETTO: INCARICO PROFESSIONALE PER LO SVOLGIMENTO DELLA 

FUNZIONE DI ORGANISMO DI VIGILANZA EX D.LGS. N. 231/01 E 

REVISIONE ED AGGIORNAMENTO CONTINUO DEL “MODELLO EX DLGS. N. 
231/01” – CIG N. B4F77274F2 

Il sottoscritto dott. Marco Porciani, Amministratore Unico di Lucca Holding S.p.A., a seguito 
della nomina effettuata in sede di Assemblea del 07.09.2022; 
 

 
PREMESSO CHE: 

 

- Lucca Holding S.p.A. è società totalmente partecipata dal Comune di 
Lucca, per conto del quale svolge funzioni di direzione e coordinamento 
delle società del gruppo, in ottemperanza alle direttive impartite 
dall’Ente; 
 

- Sin dall’anno 2014 LH ha adottato un Piano Triennale di Prevenzione 
della Corruzione e per la Trasparenza, nell’anno 2019 è stato anche 
approvato un Modello organizzativo 231 integrato con il Piano di 
Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza; 
 

- LH, al fine di assicurare una puntuale ed efficiente vigilanza sul 
funzionamento e sull’osservanza del Piano Triennale di Prevenzione 
della Corruzione e per la Trasparenza e, successivamente, del Modello 
231 si è dotata di un Organismo di Vigilanza, inizialmente composto da 
n. 3 (tre) membri; 
 

- Con determinazione n. 2/2022 l’Amministratrice Unica pro-tempore la 
dott.ssa Virginia Lucchesi, ha affidato direttamente l’incarico 
professionale per lo svolgimento della funzione di Organismo di 
Vigilanza ex D.Lgs. n. 231/01 e Revisione ed Aggiornamento continuo 
del “Modello ex dlgs. N. 231/01” al dr. Edoardo Filiberto Rivola Giuffrè, 
con studio in Viareggio (LU) – via dei Ciliegi n. 44/d P.IVA 
02314260460, per un corrispettivo annuo pari ad Euro 6.000,00 
(seimila/00) oltre CP e IVA;  
 

- In data 07.09.2022 è stato nominato quale Amministratore Unico di LH 
SPA, il dott. Marco Porciani, il quale, valutata positivamente l’attività 
svolta dal dott. Rivola nel corso del precedente affidamento e 
considerato il profilo professionale dello stesso (in quanto altamente 
qualificato), ha ritenuto opportuno procedere con l’affidamento per il 
servizio/funzione di cui all’oggetto al dott. Rivola per un ulteriore 
triennio, così come riportato sede di Assemblea di LH SPA in data 
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26.11.2024 che ha autorizzato l’AU a tale affidamento; 
 

- L’Organismo di Vigilanza è definito dall’art. 6, comma 1, lett. b) del 
D.Lgs. n. 231/01, come “quell’organismo dell’ente dotato di autonomi poteri di 
iniziativa e di controllo” cui siano assegnati i compiti di “vigilare sul 
funzionamento e l’osservanza” dei modelli di organizzazione e gestione e di 
“curare il loro aggiornamento”; 
 

- Considerato che le società controllate debbono necessariamente 
rafforzare nel tempo, senza soluzione di continuità, i presidi 
anticorruzione e di controllo interno già adottati ai sensi del D.Lgs. n. 
231/01, sempre nella medesima logica di coordinamento e 
semplificazione delle misure, assicurando una costante integrazione del 
modello di organizzazione e gestione ex D.Lgs. n. 231/01 con le misure 
in tema di contenimento dei rischi di corruzione e di illegalità – 
comprensive di quelle necessarie ad assicurare il puntuale assolvimento 
degli obblighi in materia di “trasparenza”; 
 

- In data 25.11.2024 (prot. LH n. 841/2024 agli atti del fascicolo) il dr. 
Rivola ha, quindi, proposto un preventivo articolato sulle attività da 
svolgere per il modello 231, con un progetto di revisione ed 
aggiornamento continuo del “modello” comprensivo della funzione di 
ODV per il triennio 2025-2027, ha inoltre indicato servizi accessori 
(quali check up completo del livello di adeguatezza delle pubblicazioni in 
materia di trasparenza, invio di newsletters e numeri di riviste specifiche, 
possibilità di partecipazione a corsi formativi ed altro) compresi 
nell’offerta senza oneri aggiuntivi, il tutto per un compenso pari ad euro 
6.000,00 annui oltre IVA e CPA; 
 

- Si ricorda che, come risulta dalla giurisprudenza (TAR Campania Sez. I 
sentenza n. 852 del 2022), la nomina dei membri dell’OdV è estranea al 
Codice degli appalti poiché “tale organo, infatti, pur in una posizione di 
autonomia, è organo dell’ente e opera stabilmente esclusivamente nell’ambito e a 
vantaggio dello stesso cosicché non può dirsi che la procedura di individuazione dei 
suoi componenti sia volta […] all’acquisizione di un servizio, globalmente inteso, 
destinato ad essere utilizzato nel processo produttivo”, anche se in base al 
regolamento interno di LH SPA l’incarico sarà affidato tramite 
piattaforma START; 
 

- In considerazione del fatto che per incarichi similari (ad es. incarichi 
come il DPO in materia di tutela della privacy) si prevede una durata 
almeno triennale del contratto, per dar tempo di strutturare 
adeguatamente l’attività, è stato deciso che la durata dell’affidamento sarà 
di tre anni a far data dal 01.01.2025; 
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- Si prevede di mantenere invariato il compenso annuale (euro 6.000,00 
oltre CPA ed IVA di legge) per una durata triennale dell’incarico a partire 
dal 01.01.2025; pertanto, l’importo totale dell’affidamento sarà pari ad 
Euro 18.720,00 (diciottomilasettecentoventi/00) più IVA di legge; 
 

- Con “lettera di richiesta di preventivo” prot. LH n. 849/2024 del 26.11.20204 
(agli atti del fascicolo d’ufficio), il RUP ha attivato la procedura di A.D. 
(Affidamento Diretto) sulla piattaforma S.T.A.R.T., invitando 
l’operatore Edoardo Rivola Studio Professionale (libero professionista), 
con scadenza presentazione offerta alla data del 10.12.2024; 
 

- Nella nota più sopra richiamata era espressamente previsto che 
“L’operatore dovrà confermare il prezzo offerto al RUP durante l’indagine 
esplorativa preliminare”; 
 

- In data 10.12.2024 il RUP ha aperto la busta presentata telematicamente 
a mezzo piattaforma S.T.A.R.T. in data 09/12/2024 dal dr. Edoardo 
Filiberto Rivola Giuffrè, la quale conteneva la seguente documentazione: 

 

• Mod. 1_ Domanda e Dichiarazione/autocertificazione dei 
requisiti; 

• Mod. 2_DGUE (Documento di Gara Unico Europeo); 

• Preventivo; 

• Copertura Assicurativa; 

• Offerta Economica; 

• Lettera di richiesta di preventivo (sottoscritta per accettazione); 
 

- Si dà atto che il documento/preventivo presentato tramite piattaforma 
corrisponde a quanto proposto in sede di indagine preliminare; 
 

- L’importo presentato nell’offerta economica dal dr. Rivola è pari ad Euro 
18.720,00 (diciottomilasettecentoventi/00) oltre IVA (allegato n. 1 
offerta economica presentata su START – prot. LH n. 897/2024 del 
10/12/2024); 
 

- L’offerta è stata considerata congrua, rispetto all’attività da svolgere ed 
al periodo di riferimento (01.01.2025 – 31.12.2027), preso atto anche 
degli importi sostenuti da LH per tipologie di incarico similari;  

 
- Si ritiene di non dover richiedere, per tale tipologia di affidamento, la 

garanzia provvisoria di cui all’art. 53, co. 1, Dlgs. n. 36/2023 ed inoltre 
di esonerare l’affidatario dalla prestazione della garanzia definitiva come 
previsto all’art. 53, co. 4 Dlgs. n. 36/2023, in quanto l’operatore 
economico viene riconosciuto come operatore particolarmente 
qualificato ed ha confermato al RUP l’importo proposto in sede di 
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indagine preliminare; 
 

- Il Responsabile del presente Procedimento è stato individuato nella 
dott.ssa Daniela Di Monaco, dipendente di LH SPA, che ha già 
presentato apposita dichiarazione ai sensi dell’art. 16 dlgs. N. 36/2023 
(prot. LH n. 901/2024 del 11/12/2024 in atti al fascicolo); 

 
visto quanto in premessa: 
 

L’AMMINISTRATORE UNICO DETERMINA: 
 

1 Di affidare direttamente l’incarico professionale per lo svolgimento della 
funzione di Organismo di Vigilanza ex D.Lgs. n. 231/01 e Revisione ed 
Aggiornamento continuo del “Modello ex dlgs. N. 231/01” al dr. 
Edoardo Filiberto Rivola Giuffrè, avente studio in Viareggio (LU) – via 
dei Ciliegi n. 44/d P.IVA 02314260460, per un importo complessivo 
triennale pari ad Euro 18.720,00 (diciottomilasettecentoventi/00) 
oltre IVA (come da offerta economica presentata a mezzo piattaforma 
S.T.A.R.T. – allegato n. 1 prot. LH n. 897/2024 del 10/12/2024); 
 

2 Di stabilire una durata del contratto pari ad anni 3 (tre) a far data dal 
01.01.2025, come già indicato negli atti della procedura e nelle premesse 
della presente determinazione; 
 

3 Di dare mandato al RUP di procedere con le comunicazioni del caso e 
predisporre il relativo contratto per la successiva stipula, che avverrà 
secondo l’uso del commercio consistente in un apposito scambio di 
lettere, tramite posta elettronica certificata (ex art. 18 n. 36/2023); 
 

4 Di trasmettere la presente determinazione per opportuna conoscenza al 
Dirigente del Servizio di Staff  A. del Comune di Lucca, dott.ssa Maria 
Cristina Panconi. 
 

L’Amministratore Unico 
             f.to Dott. Marco Porciani 


